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IHRE AUFGABEN
Umsetzung verkaufsfördernder Aktivitäten

Organisation der Warenbewirtschaftung der
Verkaufsfläche und Sicherstellung einer
ansprechenden Warenpräsentation im
Verkaufsraum

Enge Zusammenarbeit mit dem District Manager
und der Unternehmenszentrale

Führung, Coaching und Motivation des gesamten
Store-Teams

Erstellung und Überwachung der
Personaleinsatzplanung, Vorbildfunktion für die
Mitarbeiter/innen

IHR PROFIL
Mehrjährige Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Position vorzugsweise im textilen
Umfeld

Leidenschaft für Mode und starke Marken

Ausgeprägte Serviceorientierung und
Verkaufskompetenz, Kommunikationsstärke sowie
Motivations- und Begeisterungsfähigkeit

Teamfähigkeit und Führungserfahrung

Organisationstalent und ein sehr gutes
Zahlenverständnis

ÜBER UNS
Alles begann im Jahr 2003 mit einer Lederhandtasche, einer Vision und
Liebe zu der Stadt, die uns zu dem macht, was wir sind: LIEBESKIND
BERLIN – unabhängig, lässig und unkonventionell. Dies spiegelt sich in
unseren Taschen, Ready-to-Wear Kollektionen, Accessoires, Schmuck
und Schuhen wider. Unser Look vereint Eleganz und Unbeschwertheit
und bringt den Spirit Berlins in die Welt.

IHRE BEWERBUNG
Wir freuen uns über Ihre vollständige
Online-Bewerbung (mit Starttermin
und Gehaltswunsch). Ihre
Bewerbung wird innerhalb der
s.Oliver Group bearbeitet.
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