
 

 
 

RALPH LAUREN gehört zu den führenden Marken in Bezug auf Design, Marketing und  
Distribution von Premium-Lifestyle-Produkten in den Kategorien Bekleidung, Home, Accessories 
und Parfums. Seit 50 Jahren entwickelt sich das charakteristische Image von RALPH LAUREN 
kontinuierlich über die internationalen Märkte fort. RALPH LAUREN ist nicht nur eine Lifestyle-
Marke - it is a way of life. 
 
Wir sind fortlaufend auf der Suche nach Talenten, die uns bei der Umsetzung unserer 
Wachstumsstrategie in den unterschiedlichen Märkten unterstützen. Konkret suchen wir zur 
Verstärkung unseres Teams im Polo RALPH LAUREN Factory Store in Metzingen zur 
Festanstellung in Vollzeit ab sofort  
 

stellv. Abteilungsleiter / stellv. Floor Manager (m/w/d)  
 
Als Verkaufsflächen-Manager und Mitglied des Management-Teams sind Sie für den 
reibungslosen Ablauf des Tagesgeschäfts auf der Verkaufsfläche verantwortlich und stellen die 
Umsetzung der RALPH LAUREN Philosophie sowie einen jederzeit exzellenten Kundenservice 
sicher. 
 
Ihre Aufgaben 

• Führung und Motivation der Mitarbeiter zur Förderung des Umsatzes und der 
Profitabilität  

• Coaching, Training und Weiterentwicklung des Teams zur Gewährleistung einer 
exzellenten RALPH LAUREN Customer Experience  

• Umsetzung der Unternehmensleitlinien hinsichtlich des Model Stores sowie der RALPH 
LAUREN Warenpräsentationstandards 

• Sicherstellung der relevanten Warenverfügbarkeit (Produkt und Menge) für den Kunden  
 
Ihre Qualifikation 

• Erste relevante Berufs- und Führungserfahrung  

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie eine strukturierte und 
organisierte Arbeitsweise  

• Erste Erfahrung im Arbeiten mit Retail KPIs 

• Hohe Serviceorientierung und Flexibilität, „leading by example“ 

• Fließende Deutschkenntnisse  

• Gute bis sehr gute Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil 

• Gute MS-Office Kenntnisse (Excel, Word, PowerPoint) 
 
Sie haben Interesse für eine der erfolgreichsten Fashion Brands der Welt tätig zu sein und Ihre 
Karriere in einem internationalen Umfeld mit abwechslungsreichen Aufgaben fortzusetzen? Wir 
schätzen das Talent jedes Einzelnen und bieten daher viele spannende Möglichkeiten zur 



individuellen Weiterentwicklung. Wir sind der Überzeugung, dass unsere Mitarbeiter der 
Schlüssel dafür sind, unsere Unternehmensziele zu erreichen und somit zum Erfolg unseres 
Unternehmens beitragen. Wenn Sie Teil unserer einzigartigen Erfolgsgeschichte werden und 
unser dynamisches Team von Experten verstärken möchten, bewerben Sie sich bitte unter: 
 

Lukas.Brettinger@ralphlauren.com 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe des möglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.   
 
 


