Unternehmen
AmRest Coffee
Deutschland
Sp.zo0.0. & Co. KG

Einstieg als
Partner im Store

Position
Assistant Store
Manager (m/w)

Beschaftigungsart
Vollzeit

Einsatzort
Metzingen

JOIN US

to be partner.

Uber uns.

AmRest Holdings SE ist der gréf3te unabhdngige Restaurantbetreiber in Zentral- und Osteuropa
mit Uber 1600 Restaurants verschiedener Marken und mehr als 30.000 Mitarbeitern in 16
Landern.

Als Tochtergesellschaft betreibt die AmRest Coffee Deutschland Sp.z 0.0. & Co.KGin
Deutschland als grof3ter Lizenzpartner von Starbucks rund 150 Stores mit mehr als 2000
Mitarbeitern.

Das Starbucks Erlebnis.

Das Starbucks Erlebnis besteht aus Premiumkaffee, engagierten Mitarbeitern, dem Third Place
zwischen Zuhause und Arbeitsplatz sowie gesellschaftlicher Verantwortung.

Dabei geht es uns um viel mehr als nur Kaffee. Es geht uns um Menschen: unsere Gaste. Es geht
um das Zusammensein, die Zeit die wir miteinander verbringen.

Es geht um dich als Person, um Dialoge und um diese kleinen Momente, die uns ein gutes GefGhl
geben und alles ein klein wenig besser erscheinen lassen.

Assistant Store Manager (m/w)

unser People Manager (m/w)

Unsere People Manager sind Teil unserer Store Teams. Sie sind essentiell dafiir
verantwortlich neue Partner zu rekrutieren, sie auszubilden und in ein bestehendes Tean
einzubinden. Der People Manager muss kosteneffizient arbeiten und stets das Bindegliec

zwischen allen Teammitgliedern darstellen. Erfahre mehr iiber die Aufgaben unserer
People Manager:

Unsere Erwartungen.

o Duteilst unsere Leidenschaft fir Kaffee.

» Die Winsche deiner Gaste stehen im Fokus.

o Du hast hohe Anspriche an Qualitat & herausragenden Geschmack.

o Du bist serviceorientiert & lebst das einmalige Starbucks Erlebnis.

o Du arbeitest eigenverantwortlich & selbststandig.

o Du zeigst Einsatzbereitschaft & Proaktivitat.

« Duverfigst Uber Erfahrungen in der Gastronomie, Einzelhandel oder dhnlichen
Dienstleistungsbereichen.

o Du hasterste Erfahrungen in der Leitung eines kleinen Teams.

o Duliebst Teamwork, motivierst gern & gehst als Vorbild voraus.

o Du beweist taglich Kommunikationsstarke.

o Dusicherst operative Abldufe und verantwortest Qualitdts- & Serviceanforderungen.



o Du bist bereit flexibel im Mehrschichtdienst zu arbeiten.

Deine Aufgaben.

« Du kontrollierst Abldufe & Standards und verantwortest deren Einhaltung.
o Du bist fir das Recruiting verantwortlich und kontrollierst die Personalkosten.
« Du bist Ansprechpartner fir Beschwerden & Probleme von Partnern.

o Du assistierst deinem Store Manager bei Leistungsbeurteilungen & stehst deinen
Partnern beratend zur Seite.

« Du gibst regelmaf3ig konstruktives, motivierendes & eindeutiges Feedback.
o Du coachst deine Partner und entwickelst deren Potenziale.

* Du hast eine Vorbildfunktion, indem du Gaste mit besonderen Fragen & Winschenselbs
betreust.

« Du triffst, falls n6tig, geeignete disziplinarische Maf3nahmen.
Unser Angebot.

* Umfassende Ausbildung zum Kaffeekinstler

o Zusammenarbeit in leidenschaftlichen & multikulturellen Teams
o Abwechslungsreiche Aufgaben als People Manager

o Du bist verantwortlich fUr das Recruiting und Training neuer Partner
* Interne Weiterentwicklung & zukunftssicherer Arbeitsplatz

o Flexible Arbeitszeiten

o Ubertarifliche Vergitung (Tarif des BdS)

o Feiertags- & Nachtzuschlage

e Urlaubsgeld & Jahressonderzuwendungen

o Jahresarbeitszeitkonto

e Mitarbeiterrabatt

o Wochentliches Coffee-Benefit

Deine Moglichkeiten.

e Dukannstdich intern weiterentwickeln & Karriere machen.
e Arbeite fUr ein grof3artiges Unternehmen & bewege jeden Tag etwas.
e Dein Arbeitsplatz voller Freiraum fir deine Ideen & viel Eigenverantwortung.

Werde unser Partner.
Bewirb dich jetzt online unter www.starbucks.de!




